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OSOBY ZAPISUJACE SIE NA WIZYTE

Administrator Danych Osobowych
Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest People Collective Sp. z 0.0. w z siedzibg w Warszawie (00-317), przy ul.
Wisdlanej 8. Mozna sie z nami skontaktowac:

e |istownie, przesytajgc korespondencje na nasz adres,

e telefonicznie, pod nr. telefonu: +48 799 023 140,

o mailowo, przesytajac korespondencje na adres: biuro@peoplecollective.pl.

Inspektor Ochrony Danych

Powotalismy Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z ktérym mozna sie skontaktowac:
e listownie, przesytajgc korespondencje na nasz adres (z dopiskiem ,,10D”),
o mailowo, przesytajac korespondencje na adres: iod@peoplecollective.pl.

Zrédto danych
W przypadku zapisania sie na wizyte przez platforme Znany lekarz, Pana/Pani dane osobowe w zakresie imie, nazwisko, nr
telefonu zostaty nam udostepnione przez wspomniang platforme.

Cel i podstawa przetwarzania danych osobowych
Pana/Pani dane osobowe przetwarzane bedg wytgcznie w celu:
e czynnosci zmierzajgcych do zawarcia umowy na $wiadczenie ustug medycznych, zgodnie z art. 6 ust 1 lit b RODO,
o realizacji usprawiedliwionych naszych celéw, zgodnie z art. 6 ust 1 lit f RODO, takich jak roszczenia lub obrona przed
roszczeniami, kontakt w celu umdéwienia terminu wizyty, jej potwierdzenia lub odwotania.

Odbiorcy danych
Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych moze by¢ kancelaria prawna, w przypadku wystgpienia roszczen oraz podmioty
wspotpracujgce z nami w zwigzku ze Swiadczeniem ustug:

e hostingowych oraz obstugi strony www,

® nagrywania rozmoéw,

e informatycznych, w tym dostawcy oprogramowania dziedzinowego.

Okres retencji danych
Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane przez okres:
e w przypadku zrezygnowania z wizyty dane sg niezwtocznie usuwane,
o w przypadku skorzystania z naszych ustug dane bedg przetwarzane tak jak dane pacjentéw lub do czasu wniesienia
skutecznego sprzeciwu.

Przystugujace prawa
W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przystuguja Panu/Pani nastepujgce prawa:
e prawo dostepu do tresci swoich danych,
e prawo do sprostowania,
e prawo do usuniecia danych w przypadku, gdybysmy je przetwarzali bez podstawy prawnej,
e prawo do przenoszenia, w zakresie danych ktére przetwarzamy na podstawie zawartej umowy,
prawo ograniczenia przetwarzania,
prawo wniesienia sprzeciwu,
e prawo whniesienia skargi do UODO, gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie danych osobowych Pana/Pani dotyczacych
narusza przepisy RODO.

Dobrowolnos¢ podania danych
Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest warunkiem skorzystania z naszych ustug medycznych. Konsekwencjg
niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci skorzystania z naszych ustug.
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PACIJENCI

Administrator Danych Osobowych
Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest People Collective Sp. z 0.0. w z siedzibg w Warszawie (00-317), przy ul.
Wislanej 8. Mozna sie z nami skontaktowad:

e listownie, przesytajgc korespondencje na nasz adres,

e telefonicznie, pod nr. telefonu: +48 799 023 140,

o mailowo, przesytajac korespondencje na adres: biuro@peoplecollective.pl.

Inspektor Ochrony Danych

Powotalismy Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z ktérym mozna sie skontaktowac:
e listownie, przesytajgc korespondencje na nasz adres (z dopiskiem ,,10D”),
® mailowo, przesytajac korespondencje na adres: iod@peoplecollective.pl.

Zrédto danych
e W przypadku zapisania sie na wizyte przez platforme Znany lekarz, Pana/Pani dane osobowe w zakresie imie, nazwisko,
nr telefonu zostaty nam udostepnione przez wspomniang platforme.

Cel i podstawa przetwarzania danych osobowych
Pana/Pani dane osobowe przetwarzane bedg wytgcznie w celu:

o realizacji umowy na $wiadczenie ustug medycznych, zgodnie z art. 6 ust 1 lit b RODO,

o realizacji $wiadczen zdrowotnych, zgodnie art. 9 ust 2 lit h RODO,

e realizacji obowigzku prawnego cigzgcego na nas, zgodnie art. 6 ust 1 lit c RODO, wynikajgcego z ustawy o Prawach
Pacjenta i rzeczniku praw Pacjenta, ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej, ustawy z dnia 5 grudnia
1996 r. o zawodach lekarza i lekarza dentysty, z obowigzku archiwizowania dokumentacji, z Art. 74 Ustawy o
Rachunkowosci, w zwigzku z rozliczeniami oraz Kodeksu Cywilnego.

o realizacji usprawiedliwionych naszych celéw, zgodnie z art. 6 ust 1 lit f RODO, takich jak roszczenia lub obrona przed
roszczeniami, kontakt w celu umodwienia terminu wizyty, jej odwotania lub przypomnienia, poinformowania o
dostepnosci wynikow badan,

e przesytania informacji o promocjach oraz organizowanych akcjach edukacyjnych, w przypadku wyrazenia zgody, zgodnie
z art. 6 ust 1 lit a RODO.

Odbiorcy danych

Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych mogga by¢ podmioty, ktérym udostepnienie danych osobowych regulujg oddzielne
przepisy prawa, jak np. Minister Wtasciwy ds. Zdrowia, Centrum E-zdrowie, NFZ, dostawcy ustug pocztowych, Urzad Skarbowy,
placowki medyczne wspotpracujagce z nami, kancelaria prawna, w przypadku wystgpienia roszczedn oraz podmioty
wspotpracujgce z nami w zwigzku ze swiadczeniem ustug: hostingowych, medycznych, wsparcia informatycznego, dostawcy
oprogramowania oraz rozwigzan informatycznych, biura rachunkowego.

Okres retencji danych
Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane przez okres:
e w przypadku zapisania na wizyte i nie stawienia sie na niej (jezeli nie jest Pan/Pani naszym Pacjentem) dane s3
niezwtocznie usuwane,
e wynikajgcy z ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta — 20 lat,
e wynikajacy z przepisow podatkowych —5 lat (od zakorczenia roku),
e do czasu odwotania zgody na przesytanie informacji handlowych lub wykonywania zdje¢ przed i po zabiegu,
e do czasu przedawnienia roszczen.

Przystugujace prawa
W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przystuguja Panu/Pani nastepujgce prawa:
e prawo dostepu do tresci swoich danych,
e prawo do sprostowania,
e prawo do usuniecia danych w przypadku gdybysmy je przetwarzali bez podstawy prawnej,
e prawo do przenoszenia, w zakresie danych ktére przetwarzamy na podstawie zawartej umowy lub udzielonej zgody,
prawo ograniczenia przetwarzania,
prawo wniesienia sprzeciwu,
prawo cofniecia zgody w dowolnym momencie. Cofniecie zgody nie wptywa na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania,
ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem,
e prawo whniesienia skargi do UODO, gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie danych osobowych Pana/Pani dotyczacych
narusza przepisy RODO.

Dobrowolnos$é podania danych
Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest warunkiem skorzystania z naszych ustug medycznych. Konsekwencjg
niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci skorzystania z naszych ustug.
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OSOBY UPOWAZNIONE PRZEZ PACJENTA

Administrator Danych Osobowych
Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest People Collective Sp. z 0.0. w z siedzibg w Warszawie (00-317), przy ul.
Wislanej 8. Mozna sie z nami skontaktowac:

e |istownie, przesytajgc korespondencje na nasz adres,

e telefonicznie, pod nr. telefonu: +48 799 023 140,

o mailowo, przesytajac korespondencje na adres: biuro@peoplecollective.pl.

Inspektor Ochrony Danych

Powotalismy Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z ktérym mozna sie skontaktowac:
e listownie, przesytajgc korespondencje na nasz adres (z dopiskiem ,,10D”),
o mailowo, przesytajac korespondencje na adres: iod@peoplecollective.pl.

Zrédto i zakres przetwarzanych danych
Dane osobowe (imie, nazwisko, data urodzenia, telefon kontaktowy) uzyskaliémy od osoby, ktéra upowaznita Pana/Panig do
dostepu, uzyskania kopii dokumentacji medycznej jej dotyczacej.

Cel i podstawa przetwarzania danych osobowych
Pana/Pani dane osobowe przetwarzane bedg wytgcznie w celu:
o realizacji obowigzku prawnego cigzacego na nas, zgodnie art. 6 ust 1 lit c RODO, w zwigzku z ustawg z dnia 6 listopada
2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta — udostepnianie dokumentacji medycznej,
o realizacji usprawiedliwionych naszych celéw, zgodnie z art. 6 ust 1 lit f RODO, takich jak roszczenia lub obrona przed
roszczeniami.

Odbiorcy danych
Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych mogg by¢ dostawcy ustug pocztowych, kancelaria prawna, w przypadku wystgpienia
roszczen oraz podmioty wspotpracujgce z nami w zwigzku ze $wiadczeniem ustug:

e hostingowych,

e wsparcia informatycznego, w tym dostawcy oprogramowania i rozwigzan informatycznych.

Okres retencji danych

Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane przez okres wynikajacy z ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta
i Rzeczniku Praw Pacjenta — 20 lat, chyba Ze osoba ktérej dane dotycza dokona zmiany na liscie oséb upowaznionych, wéwczas
dane Pana/Pani zostang usuniete po dokonaniu zmiany, w przypadku w ktérym nigdy nie korzystat/a Pan/Pani z dostepu lub
wgladu do dokumentaciji.

Przystugujace prawa
W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przystugujg Panu/Pani nastepujace prawa:
e prawo dostepu do tresci swoich danych,
e prawo do sprostowania danych,
e prawo do usuniecia danych,
® prawo ograniczenia przetwarzania,
® prawo whiesienia sprzeciwu,
e prawo whniesienia skargi do UODO, gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie danych osobowych Pana/Pani dotyczacych
narusza przepisy RODO.
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OSOBY BIORACE UDZIAt W EWENTACH | WYDARZENIACH

Administrator Danych Osobowych
Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest People Collective Sp. z 0.0. w z siedzibg w Warszawie (00-317), przy ul.
Wislanej 8. Mozna sie z nami skontaktowac:

e listownie, przesytajgc korespondencje na nasz adres,
e telefonicznie, pod nr. telefonu: +48 799 023 140,
® mailowo, przesytajac korespondencje na adres: biuro@peoplecollective.pl.

Inspektor Ochrony Danych

Powotalismy Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z ktérym mozna sie skontaktowac:
e listownie, przesytajgc korespondencje na nasz adres (z dopiskiem ,,10D”),
o mailowo, przesytajac korespondencje na adres: iod@peoplecollective.pl.

Zrédto i zakres przetwarzanych danych
Dane osobowe (imie, nazwisko, adres email, nr telefonu PWZ) moglismy otrzymac¢ od podmiotu, osoby ktéry/a zgtosit/a
Pana/Panig na organizowang konferencje.

Cel i podstawa przetwarzania danych osobowych
Pana/Pani dane osobowe przetwarzane bedg wytgcznie w celu:
e przesytania informacji handlowych lub publikacji wizerunku, w przypadku wyrazenia zgody, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit a
RODO,
e niezbednym do realizacji zadan wynikajacych z czynnosci zmierzajgcych do zawarcia umowy lub tez realizacja umowy na
udziat w konferencji, zgodnie z art. 6 ust 1 lit b RODO,
o realizacji obowigzku prawnego cigzgcego na nas, zgodnie art. 6 ust 1 lit ¢ RODO, np. wynikajacego z przepiséow
podatkowych oraz Kodeksu Cywilnego,
o realizacji usprawiedliwionych naszych celdw, zgodnie z art. 6 ust 1 lit f RODO, takich jak roszczenia, lub obrona przed
roszczeniami, zapewnienie najwyzszej jakosci obstugi, kontakt w sprawach zwigzanych z organizowang konferencja.

Odbiorcy danych

Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych mogg by¢ organy panstwowe, ktérym udostepnienie danych osobowych reguluja
oddzielne przepisy prawa, jak Urzad Skarbowy, dostawcy ustug pocztowych, bank, kancelaria prawna, w przypadku wystgpienia
roszczen, osoby odwiedzajgce strone www lub media, gdzie zostanie zamieszczony Pana/Pani wizerunek, w przypadku
wyrazenia zgody na jego publikacje oraz podmioty wspédtpracujace z nami w zwigzku ze swiadczeniem ustug: hostingowych,
biura rachunkowego, informatycznych, w tym dostawcy ustug i oprogramowania.

Okres retencji danych
Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane przez okres:
e do czasu cofniecia zgody w zakresie danych udostepnionych na jej podstawie,
e w przypadku rezygnacji z udziatu w konferencji dane sg usuwane,
e 5 lat (od zakonczenia roku), w zakresie danych ktérych przetwarzanie regulujg przepisy prawa, liczac od dnia zakonczenia
wspotpracy, zgodnie z Art. 74 Ustawy o Rachunkowosci,
e do czasu przedawnienia roszczen lub wniesienia skutecznego sprzeciwu.

Przystugujace prawa

W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przystugujg Panu/Pani nastepujace prawa:
e prawo dostepu do tresci swoich danych,

prawo do sprostowania danych,

prawo do usuniecia danych w przypadku gdybysmy je przetwarzali bez podstawy prawnej,

e prawo do przenoszenia danych, ktorych podstawg przetwarzanie jest umowa,

® prawo ograniczenia przetwarzania,

® prawo whniesienia sprzeciwu,

e prawo cofniecia zgody w dowolnym momencie. Cofniecie zgody nie wptywa na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem,

e prawo whniesienia skargi do UODO, gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie danych osobowych Pana/Pani dotyczacych
narusza przepisy RODO.

Dobrowolnos¢ podania danych
Dane podaje Pan/Pani dobrowolnie. Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest warunkiem wziecia udziatu w

konferencji. Konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci wziecia udziatu w konferencji.
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OSOBY PRZESYtAJACE KORESPONDENCIE

Administrator Danych Osobowych
Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest People Collective Sp. z 0.0. w z siedzibg w Warszawie (00-317), przy ul.
Wislanej 8. Mozna sie z nami skontaktowac:

e listownie, przesytajgc korespondencje na nasz adres,
e telefonicznie, pod nr. telefonu: +48 799 023 140,
® mailowo, przesytajac korespondencje na adres: biuro@peoplecollective.pl.

Inspektor Ochrony Danych

Powotalismy Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z ktérym mozna sie skontaktowac:
e listownie, przesytajgc korespondencje na nasz adres (z dopiskiem ,,10D”),
o mailowo, przesytajac korespondencje na adres: iod@peoplecollective.pl.

Cel i podstawa przetwarzania danych osobowych
Pana/Pani dane osobowe przetwarzane bedg wytgcznie w celu:
e prowadzenia z Panem/Panig komunikacji w przypadku przestania do nas zapytania, co stanowi nasz uzasadniony interes,
zgodnie z art. 6 ust 1 lit f RODO,
e w celu realizacji usprawiedliwionych naszych celéw, zgodnie z art. 6 ust 1 lit f RODO, takich jak roszczenia oraz obrona
przed roszczeniami.

Odbiorcy danych
Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych mogg by¢ dostawcy ustug pocztowych, kancelaria prawna, w przypadku wystgpienia
roszczen oraz podmioty wspdtpracujgce z nami w zwigzku ze $wiadczeniem ustug:

e hostingowych,

e informatycznych, w tym dostawcy ustug i oprogramowania.

Okres retencji danych

Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane przez okres:
e do czasu udzielenia wyczerpujgcej odpowiedzi na zadane pytanie,
e przez okres dochodzenia lub obrony przed roszczeniami.

Przystugujace prawa
W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przystugujg Panu/Pani nastepujgce prawa:
e prawo dostepu do tresci swoich danych,
e prawo do sprostowania,
® prawo ograniczenia przetwarzania,
® prawo whiesienia sprzeciwu,
e prawo do usuniecia danych,
e prawo whniesienia skargi do UODO, gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie danych osobowych Pana/Pani dotyczacych
narusza przepisy RODO.

Dobrowolnos¢ podania danych
Dane podaje Pan/Pani dobrowolnie. Podanie danych osobowych jest warunkiem prowadzenia z nami korespondenciji.
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OSOBY ODWIEDZAJACE FANPAGE

Administrator Danych Osobowych

Wspdtadministratorami Pana/Pani danych osobowych w ramach prowadzonego fanpage s3:

1. People Collective Sp. z 0.0. w z siedzibg w Warszawie (00-317), przy ul. Wislanej 8. Mozna sie z nami skontaktowac:
o listownie, przesytajgc korespondencje na nasz adres,
o telefonicznie, pod nr. telefonu: +48 799 023 140,
e mailowo, przesytajac korespondencje na adres: biuro@peoplecollective.pl.

1. Meta Platforms Ireland Ltd. 4 Grand Canal Square Grand Canal Harbour Dublin 2 Ireland.

Inspektor Ochrony Danych

Powotalismy Inspektora Ochrony Danych Osobowych z ktérym mozna sie skontaktowac:
e |istownie, przesytajgc korespondencje na nasz adres (z dopiskiem 10D),
o mailowo, przesytajac korespondencje na adres: iod@peoplecollective.pl.

Cel i podstawa przetwarzania danych osobowych
Pana/Pani dane osobowe przetwarzane bedg wytgcznie w celu:
e realizacji naszego uzasadnionego interesu, zgodnie z art. 6 ust 1 lit f RODO, polegajgcego na administrowaniu
i zarzadzaniu naszym fanpage’m, wtym takze udzielaniu odpowiedzi na zamieszczane przez Pana/Pani posty
i komentarze, oraz nadzorze nad tresciami publikowanymi przez uzytkownikéw fanpage,
o realizacji usprawiedliwionych naszych celéw, zgodnie z art. 6 ust 1 lit f RODO, takich jak roszczenia lub obrona przed
roszczeniami.
Wiecej informacji na temat przetwarzania danych przez Facebook mozna znalezé pod adresem
https://www.facebook.com/about/privacy/update.

Odbiorcy danych
Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych mogg by¢ podmioty $wiadczgce dla nas wsparcie w zakresie utrzymania fanpage.
Pana/Pani dane beda réwniez dostepne dla innych uzytkownikéw fanpage.

Okres retencji danych
Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane przez okres:
e realizacji wyzej wymienionych celdéw przetwarzania, w szczegélnosci przez okres w jakim jest Pan/Pani aktywnym
uzytkownikiem fanpage,
e do czasu zgtoszenia przez Pana/Panig sprzeciwu wobec przetwarzania danych,
e do czasu przedawnienia roszczen.

Przystugujace prawa

W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przystugujg Panu/Pani nastepujace prawa:
e prawo dostepu do tresci swoich danych,

prawo do sprostowania danych,

prawo do usuniecia danych w przypadku gdybysmy je przetwarzali bez podstawy prawnej,

® prawo ograniczenia przetwarzania,

® prawo whiesienia sprzeciwu,

e prawo whniesienia skargi do UODO, gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie danych osobowych Pana/Pani dotyczacych
narusza przepisy RODO.

Dobrowolnos¢ podania danych
Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest dobrowolne. Brak podania danych moze uniemozliwi¢ korzystanie
z niektérych funkcjonalnosci (takich jak mozliwos$é zamieszczenia komentarzy i postow).
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https://www.facebook.com/about/privacy/update

OSOBY ZAPISANE NA NEWSLETTER

Administrator Danych Osobowych
Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest People Collective Sp. z 0.0. w z siedzibg w Warszawie (00-317), przy ul.
Wislanej 8. Mozna sie z nami skontaktowac:

e listownie, przesytajgc korespondencje na nasz adres,
e telefonicznie, pod nr. telefonu: +48 799 023 140,
® mailowo, przesytajac korespondencje na adres: biuro@peoplecollective.pl.

Inspektor Ochrony Danych

Powotalismy Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z ktérym mozna sie skontaktowac:
e listownie, przesytajgc korespondencje na nasz adres (z dopiskiem ,,10D”),
o mailowo, przesytajac korespondencje na adres: iod@peoplecollective.pl.

Cel i podstawa przetwarzania danych osobowych
Pana/Pani dane osobowe przetwarzane bedg wytgcznie w celu:
e przesytania informacji dotyczacych organizowanych akcji zdrowotnych, edukacyjnych oraz o przygotowanych
promocjach, zgodnie art. 6 ust. 1 lit. a RODO — zgoda osoby, ktdrej dane dotycza,
o w celu realizacji usprawiedliwionych naszych celéw, zgodnie z art. 6 ust 1 lit f RODO, takich jak roszczenia oraz obrona
przed roszczeniami.

Odbiorcy danych
Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych moze by¢ kancelaria prawna w przypadku wystgpienia roszczen oraz podmioty
wspotpracujgce z nami, w zwigzku ze $wiadczeniem ustug:

e marketingowych i obstugi strony www,

e hostingowych,

e informatycznych, w tym dostawcy oprogramowania.

Okres retencji danych

Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane przez okres:
e do czasu wypisania sie z newsletteru — wycofania zgody,
e do czasu wniesienia sprzeciwu.

Przystugujace prawa
W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przystuguja Panu/Pani nastepujgce prawa:
e prawo dostepu do tresci swoich danych,
e prawo do sprostowania,
e prawo do usuniecia danych,
prawo ograniczenia przetwarzania,
prawo whniesienia sprzeciwu,
prawo cofniecia zgody w dowolnym momencie. Cofniecie zgody nie wptywa na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem,
e prawo whniesienia skargi do UODO, gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie danych osobowych Pana/Pani dotyczacych
narusza przepisy RODO.

Dobrowolnos¢ podania danych
Dane podaje Pan/Pani dobrowolnie. Podanie danych osobowych jest warunkiem otrzymywania od nas newslettera.
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OSOBY KANDYDUJACE DO PRACY

Administrator Danych Osobowych
Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest People Collective Sp. z 0.0. w z siedzibg w Warszawie (00-317), przy ul.
Wislanej 8. Mozna sie z nami skontaktowad:

e listownie, przesytajgc korespondencje na nasz adres,

e telefonicznie, pod nr. telefonu: +48 799 023 140,

o mailowo, przesytajac korespondencje na adres: biuro@peoplecollective.pl.

Inspektor Ochrony Danych

Powotalismy Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z ktérym mozna sie skontaktowac:
e listownie, przesytajgc korespondencje na nasz adres (z dopiskiem ,,10D”),
® mailowo, przesytajac korespondencje na adres: iod@peoplecollective.pl.

Cel i podstawa przetwarzania danych osobowych
Pana/Pani dane osobowe przetwarzane bedg wytgcznie w celu:

e niezbednym do przeprowadzenia procesu rekrutacji, w ramach realizacji obowigzku prawnego cigzacego na nas,
wynikajgcego z Kodeksu Pracy, w przypadku obowigzku weryfikacji osoby w rejestrze przestepstw seksualnych
dodatkowo ustawy z dnia 13.05.2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie
matoletnich, zgodnie art. 6 ust 1 lit c RODO w zakresie danych niezbednych do przeprowadzenia procesu rekrutacji, na
podstawie wyrazonej zgody, zgodnie art. 6 ust. 1 lit. a RODO w przypadku podania w dokumentach aplikacyjnych danych
dodatkowych oraz art. 9 ust 2 lit. a RODO w przypadku podania danych szczegdlnej kategorii,

e wykorzystywania przestanej kandydatury w procesach zwigzanych z przysztymi rekrutacjami, w przypadku wyrazenia
zgody na przyszte rekrutacje, zgodnie art. 6 ust. 1 lit. a RODO,

o realizacji usprawiedliwionych naszych celéw, zgodnie z art. 6 ust 1 lit f RODO, takich jak roszczenia lub obrona przed
roszczeniami.

Odbiorcy danych

Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych mogg by¢: dostawcy ustug pocztowych, kancelaria prawna, w przypadku wystgpienia
roszczen oraz podmioty wspotpracujgce z nami w zwigzku ze $wiadczeniem ustug: hostingowych, informatycznych, w tym
dostawcy ustug i oprogramowania.

Okres retencji danych
Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane przez okres:
Pana/Pani dane osobowe bedziemy przetwarzac przez okres:
e do czasu zakoriczenia procesu rekrutacji, a nastepnie w przypadku nawigzania stosunku pracy przez okres 10 lat,
e do czasu odwotania zgody, nie diuzej niz do zakoriczenia procesu rekrutacji, w przypadku danych dodatkowych zawartych w
dokumentach aplikacyjnych, lub do czasu odwotania zgody w przypadku wyrazenia zgody na przyszte rekrutacje, nie dtuzej niz
12 miesiecy
e do czasu przedawnienia roszczen lub wniesienia skutecznego sprzeciwu.

Przystugujace prawa
W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przystuguja Panu/Pani nastepujgce prawa:
e prawo dostepu do tresci swoich danych,
e prawo do sprostowania,
e prawo do usuniecia danych,
e prawo do przenoszenia danych przetwarzanych na podstawie udzielonej zgody lub ktérych podstawg przetwarzania jest
zgoda,
® prawo ograniczenia przetwarzania,
e prawo do wniesienia sprzeciwu,
e prawo cofniecia zgody w dowolnym momencie. Cofniecie zgody nie wptywa na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem,
e prawo whniesienia skargi do UODO, gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie danych osobowych Pana/Pani dotyczacych
narusza przepisy RODO.

Dobrowolnos¢ podania danych
Dane podaje Pan/Pani dobrowolnie. Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest warunkiem uwzglednienia Pana/Pani
kandydatury w procesie rekrutacji. Konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci aplikowania do pracy.

Jezeli chce Pan/Pani, aby przestana kandydatura byta rozpatrywana przez nas do przysztych rekrutacji, prosimy o dopisanie w dokumentach aplikacyjnych ponizszej zgody
Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) z dnia 27 kwietnia 2016 r. wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w przestanych dokumentach aplikacyjnych przez People Collective Sp. z 0. 0., w celu wykorzystania przestanej kandydatury na potrzeby przysztych rekrutacji.

W przypadku zamieszczenia w dokumentach aplikacyjnych danych szczegélnej kategorii prosimy o dopisanie ponizszej zgody:
Wyrazam zgode na przetwarzanie przez People Collective Sp. z 0. o szczegdlnych kategorii danych osobowych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO, ktdére zamiescitem/am w
dokumentach aplikacyjnych.
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OSOBY ZATRUDNIONE NA PODSTAWIE UMOWY O PRACE

Administrator Danych Osobowych
Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest People Collective Sp. z 0.0. w z siedzibg w Warszawie (00-317), przy ul.
Wisdlanej 8. Mozna sie z nami skontaktowac:

e |istownie, przesytajgc korespondencje na nasz adres,

e telefonicznie, pod nr. telefonu: +48 799 023 140,

o mailowo, przesytajac korespondencje na adres: biuro@peoplecollective.pl.

Inspektor Ochrony Danych

Powotalismy Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z ktérym mozna sie skontaktowac:
e listownie, przesytajgc korespondencje na nasz adres (z dopiskiem ,,10D”),
e mailowo, przesytajac korespondencje na adres: iod@peoplecollective.pl.

Cel i podstawa przetwarzania danych osobowych
Pana/Pani dane osobowe przetwarzane bedg wytgcznie w celu:
e niezbednym do realizacji zadan wynikajacych z umowy o prace, zgodnie art. 6 ust 1 lit b RODO, lub tez na podstawie
udzielonej zgody, zgodnie z art. 6 ust 1 lit a RODO na przetwarzanie dodatkowych danych, np. wizerunku,
o realizacji obowigzku prawnego cigzgcego na nas, zgodnie art. 6 ust 1 lit c RODO, wynikajacego z Kodeksu Pracy, ustawy
o ubezpieczeniu spotecznym, ustawy o emeryturach i rentach, ustawy o rachunkowosci, w przypadku obowigzku
weryfikacji osoby w rejestrze przestepstw seksualnych dodatkowo ustawy z dnia 13.05.2016 r. o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich
o wypetnienia obowigzkéw i wykonywania szczegdlnych praw przez administratora lub osobe, ktérej dane dotycza, w
dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia spotecznego i ochrony socjalnej, zgodnie z art. 9 ust 2 lit b RODO, wynikajacych z
Kodeksu Pracy oraz przepiséw BHP,
o realizacji usprawiedliwionych naszych celéw, zgodnie z art. 6 ust 1 lit f RODO, takich jak potencjalne roszczenia lub obrona
przed roszczeniami.

Odbiorcy danych
Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych bedg podmioty, ktorym udostepnienie danych osobowych regulujg oddzielne
przepisy prawa, jak ZUS, Urzad Skarbowy, firma szkoleniowa z zakresu BHP, podmiot medyczny wykonujacy badania medycyny
pracy, bank, kancelaria prawna, w przypadku wystgpienia roszczen oraz podmioty wspédtpracujgce z nami w zwigzku ze
Swiadczeniem ustug:

e hostingowych,

e biura rachunkowego,

e informatycznych, w tym dostawcy ustug i oprogramowania.

Okres retencji danych
Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane przez okres:
e 10 lat, w zakresie danych ktérych przetwarzanie regulujg przepisy prawa, liczone od momentu zakoriczenia pracy przez
pracownika (art. 125 a ust. 4a ustawy o emeryturach i rentach) — dla oséb zatrudnionych od 2019 .,
e do czasu odwotania zgody w zakresie danych udostepnionych przez Pana/Panig na podstawie zgody,
e do czasu przedawnienia roszczen lub wniesienia skutecznego sprzeciwu.

Przystugujace prawa
W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przystuguja Panu/Pani nastepujgce prawa:
e prawo dostepu do tresci swoich danych,
e prawo do sprostowania danych,
e prawo do usuniecia danych w przypadku gdybysmy je przetwarzali bez podstawy prawnej,
e prawo do przenoszenia danych przetwarzanych na podstawie udzielonej zgody lub ktérych podstawg przetwarzania jest
umowa,
prawo ograniczenia przetwarzania,
® prawo whniesienia sprzeciwu,
e prawo cofniecia zgody w dowolnym momencie. Cofniecie zgody nie wptywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania,
ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem,
e prawo whniesienia skargi do UODO, gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie danych osobowych Pana/Pani dotyczgcych
narusza przepisy RODO.

Dobrowolnos$é podania danych
Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym i wynika z Kodeksu Pracy. Konsekwencjg niepodania danych
osobowych bedzie brak mozliwosci podpisania umowy.
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OSOBY NIEPROWADZACE DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ ZATRUDNIONE NA PODSTAWIE
UMOW CYWILNO-PRAWNYCH

Administrator Danych Osobowych
Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest People Collective Sp. z 0.0. w z siedzibg w Warszawie (00-317), przy ul.
Wislanej 8. Mozna sie z nami skontaktowac:

e |istownie, przesytajgc korespondencje na nasz adres,

e telefonicznie, pod nr. telefonu: +48 799 023 140,

® mailowo, przesytajac korespondencje na adres: biuro@peoplecollective.pl.

Inspektor Ochrony Danych

Powotalismy Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z ktérym mozna sie skontaktowac:
e listownie, przesytajgc korespondencje na nasz adres (z dopiskiem ,,10D”),
e mailowo, przesytajgc korespondencje na adres: iod@peoplecollective.pl.

Cel i podstawa przetwarzania danych osobowych
Pana/Pani dane osobowe przetwarzane bedg wytgcznie w celu:

e niezbednym do realizacji zadan wynikajgcych z umowy cywilno-prawnej, zgodnie art. 6 ust 1 lit b RODO, lub tez na
podstawie udzielonej zgody na przetwarzanie dodatkowych danych, np. wizerunku,

o realizacji obowigzku prawnego cigzacego na mnie, zgodnie art. 6 ust 1 lit ¢ RODO, wynikajgcego z przepiséow
podatkowych, przepisdw o ubezpieczeniu spotecznym w przypadku ubezpieczenia w ZUS, archiwizacji dokumentéw
zwigzanych umowa oraz Kodeksu Cywilnego.

o realizacji usprawiedliwionych naszych celdw, zgodnie z art. 6 ust 1 lit f RODO, takich jak potencjalne roszczenia lub obrona
przed roszczeniami.

Odbiorcy danych

Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych moga by¢ podmioty, ktérym udostepnienie danych osobowych regulujg oddzielne
przepisy prawa, jak ZUS, Urzad Skarbowy, firma szkoleniowa z zakresu BHP, podmiot medyczny wykonujgcy badania medycyny
pracy, bank, kancelaria prawna, w przypadku wystgpienia roszczen oraz podmioty wspdtpracujgce z nami w zwigzku ze
Swiadczeniem ustug: hostingowych, biura rachunkowego, informatycznych w tym dostawcy ustug i oprogramowania.

Okres retencji danych
Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane przez okres:
W przypadku ubezpieczenia w ZUS
e 10 lat, w zakresie danych ktérych przetwarzanie regulujg przepisy prawa, liczcone od momentu zakonczenia umowy (art.
125 a ust. 4a ustawy o emeryturach i rentach) — dla umowy zawartej od 2019r.,
W przypadku braku ubezpieczenia w ZUS
e 5lat (od zakonczenia roku), w zakresie danych ktérych przetwarzanie regulujg przepisy prawa, liczagc od dnia zakonczenia
wspotpracy, zgodnie z Art. 74 Ustawy o Rachunkowosci,
Ponadto
e do czasu odwotania zgody w zakresie danych udostepnionych na podstawie zgody,
e do czasu przedawnienia roszczen lub wniesienia skutecznego sprzeciwu.

Przystugujace prawa
W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przystugujg Panu/Pani nastepujgce prawa:
e prawo dostepu do tresci swoich danych,
e prawo do sprostowania danych,
e prawo do usuniecia danych w przypadku gdybysmy je przetwarzali bez podstawy prawnej,

e prawo do przenoszenia danych przetwarzanych na podstawie udzielonej zgody lub ktérych podstawg przetwarzania jest
umowa,

® prawo ograniczenia przetwarzania,

® prawo whniesienia sprzeciwu,

e prawo cofniecia zgody w dowolnym momencie. Cofniecie zgody nie wptywa na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem,

e prawo whniesienia skargi do UODO, gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie danych osobowych Pana/Pani dotyczacych
narusza przepisy RODO.

Dobrowolnos$é podania danych
Dane podaje Pan/Pani dobrowolnie. Podanie danych osobowych jest warunkiem podpisania z nami umowy. Konsekwencja
niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci podpisania umowy.

Strona 12z 17
Wrdé¢ na samg gére dokumentu




OSOBY KORZYSTAJACE LUB REZYGNUJACE Z PRACOWNICZYCH PLANOW KAPITALOWYCH

Administrator Danych Osobowych
Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest People Collective Sp. z 0.0. w z siedzibg w Warszawie (00-317), przy ul.
Wislanej 8. Mozna sie z nami skontaktowac:

e |istownie, przesytajgc korespondencje na nasz adres,

e telefonicznie, pod nr. telefonu: +48 799 023 140,

o mailowo, przesytajac korespondencje na adres: biuro@peoplecollective.pl.

Inspektor Ochrony Danych

Powotalismy Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z ktérym mozna sie skontaktowac:
e listownie, przesytajgc korespondencje na nasz adres (z dopiskiem ,,10D”),
o mailowo, przesytajac korespondencje na adres: iod@peoplecollective.pl.

Cel i podstawa przetwarzania danych osobowych
Pana/Pani dane osobowe przetwarzane bedg wytgcznie w celu:
o realizacji obowigzku prawnego cigzacego na nas, zgodnie art. 6 ust 1 lit ¢ RODO, wynikajgcego z ustawy z dnia 04
pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych,
o realizacji usprawiedliwionych naszych celdw, zgodnie z art. 6 ust 1 lit f RODO, takich jak potencjalne roszczenia lub obrona
przed roszczeniami.

Odbiorcy danych
Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych bedzie instytucja finansowa ktdra prowadzi lub bedzie prowadzita dla Pana/Pani
pracownicze plany kapitatowe oraz podmioty wspodtpracujace z nami w zwigzku ze swiadczeniem ustug:

e hostingowych,

e biura rachunkowego,

e informatycznych, w tym dostawcy ustug i oprogramowania.

Okres retencji danych
Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane przez okres:
e 10 lat, zgodnie art. 125 a ust. 4a ustawy o emeryturach i rentach,
e do czasu przedawnienia roszczen lub wniesienia skutecznego sprzeciwu.

Przystugujace prawa
W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przystugujg Panu/Pani nastepujace prawa:
e prawo dostepu do tresci swoich danych,

e prawo do sprostowania danych,

prawo do usuniecia danych w przypadku gdybym je przetwarzata bez podstawy prawnej,
prawo ograniczenia przetwarzania,

prawo whniesienia sprzeciwu,

prawo whniesienia skargi do UODO, gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie danych osobowych Pana/Pani dotyczacych
narusza przepisy RODO.

Dobrowolnosé podania danych
Dane podaje Pan/Pani dobrowolnie. Podanie danych osobowych jest warunkiem uczestnictwa w pracowniczych planach
kapitatowych.
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OSOBY PROWADZACE DZIALALNOSC GOSPODARCZA WSPOtPRACUJACE NA PODSTAWIE
UMOW CYWILNO-PRAWNYCH

Administrator Danych Osobowych
Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest People Collective Sp. z 0.0. w z siedzibg w Warszawie (00-317), przy ul.
Wislanej 8. Mozna sie z nami skontaktowac:

e |istownie, przesytajgc korespondencje na nasz adres,

e telefonicznie, pod nr. telefonu: +48 799 023 140,

o mailowo, przesytajac korespondencje na adres: biuro@peoplecollective.pl.

Inspektor Ochrony Danych

Powotalismy Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z ktérym mozna sie skontaktowac:
e listownie, przesytajgc korespondencje na nasz adres (z dopiskiem ,,10D”),
® mailowo, przesytajac korespondencje na adres: iod@peoplecollective.pl.

Cel i podstawa przetwarzania danych osobowych
Pana/Pani dane osobowe przetwarzane bedg wytgcznie w celu:

e niezbednym do realizacji zadan wynikajgcych ze wspodtpracy, zgodnie art. 6 ust 1 lit b RODO, lub tez na podstawie
udzielonej zgody na przetwarzanie dodatkowych danych, np. wizerunku,

o realizacji obowigzku prawnego cigzgcego na nas, zgodnie art. 6 ust 1 lit ¢ RODO, np. wynikajacego z przepiséw
podatkowych oraz Kodeksu Cywilnego,

o realizacji usprawiedliwionych naszych celéw, zgodnie z art. 6 ust 1 lit f RODO, takich jak roszczenia, lub obrona przed
roszczeniami.

Odbiorcy danych
Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych moga by¢ organy panstwowe, ktérym udostepnienie danych osobowych reguluja
oddzielne przepisy prawa, jak Urzad Skarbowy, dostawcy ustug pocztowych, bank, kancelaria prawna, w przypadku wystgpienia
roszczen oraz podmioty wspdtpracujgce z nami w zwigzku ze $wiadczeniem ustug:

e hostingowych,

e biura rachunkowego,

e informatycznych, w tym dostawcy ustug i oprogramowania.

Okres retencji danych
Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane przez okres:
e 5 lat (od zakonczenia roku), w zakresie danych ktérych przetwarzanie regulujg przepisy prawa, liczac od dnia zakonczenia
wspotpracy, zgodnie z Art. 74 Ustawy o Rachunkowosci,
e do czasu odwotania zgody w zakresie danych udostepnionych na podstawie zgody,
e do czasu przedawnienia roszczen lub wniesienia skutecznego sprzeciwu.

Przystugujace prawa

W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przystugujg Panu/Pani nastepujgce prawa:
e prawo dostepu do tresci swoich danych,

prawo do sprostowania danych,

prawo do usuniecia danych w przypadku gdybysmy je przetwarzali bez podstawy prawnej,

e prawo do przenoszenia danych, ktérych podstawg przetwarzanie jest zgoda lub umowa,

® prawo ograniczenia przetwarzania,

® prawo whniesienia sprzeciwu,

e prawo cofniecia zgody w dowolnym momencie. Cofniecie zgody nie wptywa na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem,

e prawo whniesienia skargi do UODO, gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie danych osobowych Pana/Pani dotyczacych
narusza przepisy RODO.

Dobrowolnos¢ podania danych
Dane podaje Pan/Pani dobrowolnie. Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest warunkiem podpisania z nami umowy o
wspotpracy. Konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci rozpoczecia wspoétpracy.
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OSOBY PROWADZACE DZIAtALNOSC GOSPODARCZA - DOSTAWCY | KONTRAHENCI

Administrator Danych Osobowych
Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest People Collective Sp. z 0.0. w z siedzibg w Warszawie (00-317), przy ul.
Wislanej 8. Mozna sie z nami skontaktowac:

e |istownie, przesytajgc korespondencje na nasz adres,

e telefonicznie, pod nr. telefonu: +48 799 023 140,

o mailowo, przesytajac korespondencje na adres: biuro@peoplecollective.pl.

Inspektor Ochrony Danych
Powotalismy Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z ktérym mozna sie skontaktowac:
e listownie, przesytajgc korespondencje na nasz adres (z dopiskiem ,,10D”),

o mailowo, przesytajac korespondencje na adres: iod@peoplecollective.pl.

Cel i podstawa przetwarzania danych osobowych
Pana/Pani dane osobowe przetwarzane bedg wytgcznie w celu:
e niezbednym do realizacji zadan wynikajgcych ze wspodtpracy, zgodnie art. 6 ust 1 lit b RODO,
e realizacji obowigzku prawnego cigzgcego na nas, zgodnie art. 6 ust 1 lit ¢ RODO, np. wynikajacego z przepiséw
podatkowych oraz Kodeksu Cywilnego,
o realizacji usprawiedliwionych naszych celdw, zgodnie z art. 6 ust 1 lit f RODO, takich jak roszczenia, lub obrona przed
roszczeniami, zapewnienie najwyzszej jakosci obstugi.

Odbiorcy danych
Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych mogg by¢ organy panstwowe, ktérym udostepnienie danych osobowych regulujg
oddzielne przepisy prawa, jak Urzad Skarbowy, dostawcy ustug pocztowych, bank, kancelaria prawna, w przypadku wystgpienia
roszczen oraz podmioty wspotpracujgce z nami w zwigzku ze $wiadczeniem ustug:

e hostingowych,

e biura rachunkowego,

e informatycznych, w tym dostawcy ustug i oprogramowania.

Okres retencji danych
Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane przez okres:
e 5lat (od zakonczenia roku), w zakresie danych ktérych przetwarzanie regulujg przepisy prawa, liczagc od dnia zakonczenia
wspotpracy, zgodnie z Art. 74 Ustawy o Rachunkowosci,
e do czasu przedawnienia roszczen lub wniesienia skutecznego sprzeciwu.

Przystugujace prawa
W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przystuguja Panu/Pani nastepujgce prawa:
e prawo dostepu do tresci swoich danych,
e prawo do sprostowania danych,
e prawo do usuniecia danych w przypadku gdybysmy je przetwarzali bez podstawy prawnej,
prawo do przenoszenia danych, ktérych podstawg przetwarzanie jest umowa,
prawo ograniczenia przetwarzania,
® prawo whiesienia sprzeciwu,
e prawo whniesienia skargi do UODO, gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie danych osobowych Pana/Pani dotyczacych
narusza przepisy RODO.

Dobrowolnos$¢ podania danych
Dane podaje Pan/Pani dobrowolnie. Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest warunkiem podpisania z nami umowy o
wspotpracy. Konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci rozpoczecia wspoétpracy.
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OSOBY FIZYCZNE REPREZENTUJACE PODMIOTY PRAWNE

Administrator Danych Osobowych
Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest People Collective Sp. z 0.0. w z siedzibg w Warszawie (00-317), przy ul.
Wislanej 8. Mozna sie z nami skontaktowac:

e |istownie, przesytajgc korespondencje na nasz adres,

e telefonicznie, pod nr. telefonu: +48 799 023 140,

o mailowo, przesytajac korespondencje na adres: biuro@peoplecollective.pl.

Inspektor Ochrony Danych

Powotalismy Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z ktérym mozna sie skontaktowac:
e listownie, przesytajgc korespondencje na nasz adres (z dopiskiem ,,10D”),
o mailowo, przesytajac korespondencje na adres: iod@peoplecollective.pl.

Cel i podstawa przetwarzania danych osobowych
Pana/Pani dane osobowe przetwarzane bedg wytgcznie w celu:
e realizacji czynnosci zmierzajacych do zawarcia umowy lub tez realizacji zawartej umowy, zgodnie z art. 6 ust 1 lit b RODO,
ktérej jest Pan/Pani reprezentantem strony umowy,
o realizacji obowigzku prawnego cigzacego na nas, zgodnie art. 6 ust 1 lit c RODO, wynikajacego z ustawy z dnia 29 wrzesénia
1994 r. o rachunkowosci — przechowywanie dokumentacji ksiegowej oraz Kodeksu Cywilnego,
o realizacji usprawiedliwionych naszych celdw, zgodnie z art. 6 ust 1 lit f RODO, takich jak roszczenia, lub obrona przed
roszczeniami.

Odbiorcy danych
Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych mogg by¢: Urzad Skarbowy, dostawcy ustug pocztowych, bank, kancelaria prawna,
w przypadku wystgpienia roszczen oraz podmioty wspdtpracujgce z nami w zwigzku ze $wiadczeniem ustug:

e hostingowych,

e biura rachunkowego,

e informatycznych, w tym dostawcy ustug i oprogramowania.

Okres retencji danych
Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane przez okres:
e 5lat (od zakonczenia roku), w zakresie danych ktérych przetwarzanie regulujg przepisy prawa, liczagc od dnia zakonczenia
wspotpracy, zgodnie z Art. 74 Ustawy o Rachunkowosci,
e do czasu przedawnienia roszczen lub wniesienia skutecznego sprzeciwu.

Przystugujace prawa
W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przystuguja Panu/Pani nastepujgce prawa:
e prawo dostepu do tresci swoich danych,
e prawo do sprostowania danych,
e prawo do usuniecia danych w przypadku gdybysmy je przetwarzali bez podstawy prawnej,
e prawo do przenoszenia danych, ktéorych podstawg przetwarzania jest umowa,
prawo ograniczenia przetwarzania,
prawo wniesienia sprzeciwu,
e prawo whniesienia skargi do UODO, gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie danych osobowych Pana/Pani dotyczacych
narusza przepisy RODO.

Dobrowolnosé podania danych
Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest dobrowolne, jednak niezbedne do zawarcia umowy.
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PRACOWNICY REPREZENTUJACY KONTRAHENTOW

Administrator Danych Osobowych
Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest People Collective Sp. z 0.0. w z siedzibg w Warszawie (00-317), przy ul.
Wislanej 8. Mozna sie z nami skontaktowac:

e |istownie, przesytajgc korespondencje na nasz adres,

e telefonicznie, pod nr. telefonu: +48 799 023 140,

o mailowo, przesytajac korespondencje na adres: biuro@peoplecollective.pl.

Inspektor Ochrony Danych

Powotalismy Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z ktérym mozna sie skontaktowac:
e listownie, przesytajgc korespondencje na nasz adres (z dopiskiem ,,10D”),
o mailowo, przesytajac korespondencje na adres: iod@peoplecollective.pl.

Zrédto i zakres przetwarzanych danych
Dane osobowe (imie, nazwisko, telefon kontaktowy, email) uzyskaliSmy od Pana/Pani pracodawcy w zwigzku z realizacjg
postanowien umowy.

Cel i podstawa przetwarzania danych osobowych
Pana/Pani dane osobowe przetwarzane bedg wytgcznie w celu:
e umozliwienia realizacji zawartej umowy, w ktérej jest Pan/Pani wyznaczony/a do kontaktu, co stanowi nasz uzasadniony
interes, zgodnie z art. 6 ust 1 lit f RODO,
o realizacji obowigzku prawnego cigzgcego na nas, zgodnie art. 6 ust 1 lit c RODO, wynikajacego z ustawy z dnia 29 wrzesnia
1994 r. o rachunkowosci — przechowywanie dokumentacji ksiegowej oraz Kodeksu Cywilnego
o realizacji usprawiedliwionych naszych celéw, zgodnie z art. 6 ust 1 lit f RODO, takich jak roszczenia, lub obrona przed
roszczeniami.

Odbiorcy danych
Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych mogg by¢ dostawcy ustug pocztowych, dostawcy ustug pocztowych, kancelaria
prawna, w przypadku wystgpienia roszczen oraz podmioty wspdtpracujgce z nami w zwigzku ze Swiadczeniem ustug:

e hostingowych,

e biura rachunkowego,

e informatycznych, w tym dostawcy ustug i oprogramowania.

Okres retencji danych
Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane przez okres:
e 5lat (od zakonczenia roku), w zakresie danych ktorych przetwarzanie regulujg przepisy prawa, liczac od dnia zakoriczenia
wspotpracy, zgodnie z art. 74 Ustawy o Rachunkowosci,
e do czasu przedawnienia roszczen lub wniesienia skutecznego sprzeciwu.

Przystugujace prawa
W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przystuguja Panu/Pani nastepujgce prawa:
e prawo dostepu do tresci swoich danych,
e prawo do sprostowania danych,
e prawo do usuniecia danych w przypadku gdybysmy je przetwarzali bez podstawy prawnej,
e prawo do przenoszenia danych, ktérych podstawg przetwarzania jest umowa,
prawo ograniczenia przetwarzania,
prawo wniesienia sprzeciwu,
prawo whniesienia skargi do UODO, gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie danych osobowych Pana/Pani dotyczacych
narusza przepisy RODO.
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